CREDENCIAMENTO DE ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDO DE INVESTIMENTO

Nos termos do inciso VI, §1°, art. 12 da Resolugdo CMN n? 4.963/21, os responsdveis pela gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS)
deverdo realizar o prévio credenciamento das instituigbes administradoras e gestoras dos fundos de investimento em que serdo aplicados os
recursos. O § 32 do art. 12 da Resolugdo dispde que credenciamento deverd observar, dentre outros critérios, o histdrico e a experiéncia de
atuagdo, o volume de recursos sob a gestdo e administragdo da instituigo, a solidez patrimonial, a exposigdo a risco reputacional, padrdo ético de
conduta e aderéncia da rentabilidade a indicadores de desempenho. Os pardmetros para credenciamento estdo previstos nos arts. 103 a 106 da
Portaria MTP n"1.467/22, sendo que o art. 106,IV, dispde que “A conclusio da andlise das informacdes e da verificacdo dos requisitos
estabelecidos para o credenciamento deverd ser registrada em Termo de Credenciamento, devendo, dentre outros aspectos colocados no
dispositivo, ser instruido com os documentos previstos na instrucdo de preenchimento do modelo disponibilizado na pdgina da Previdéncia Social
na Internet”.

A Resolugdo CMN n? 4.963/2021 (inciso |, § 22, do art. 21) manteve a exigéncia das aplicagties de recursos dos RPPS serem realizadas apenas em
fundos de investimento em que o administrador ou gestor do fundo seja instituiciio autorizada a funcionar pelo BACEN, obrigada a instituir comité
de auditoria e comité de riscos, nos termos das Resolugbes CMN n? 4.910, de 27 de maio de 2021, e n? 4557, de 23 fevereiro de 2017,
respectivamente. Além disso, as pessoas juridicas deverdo ser registradas como administradores de carteiras de valores mabilidrios (nos termos
da Resolugdo CVM n2 21, de 25 de fevereiro de 2021).

Na pratica do mercado, essas condicbes estdo mais relacionadas aos administradores dos fundos de investimento, aos quais, adicionalmente ao
requisito dos comités de auditoria e de riscos, os recursos oriundos de RPPS sob sua administracdo d repr ar no maximo 50% (cinquenta
por cento) dos recursos sob sua administracio (inciso Il , § 29, Art. 21 da Resoluciio CMN n2 4.963/2021), com o objetivo de que os
administradores elegiveis apresentem maior diversificagdo de seu campo de atuagdo e evidenciem reconhecida confianca e competéncia na
administragdo de recursos de terceiros pelo mercado.

Vale lembrar que por meio do Oficio Circular Conjunto n? 2/2018/CVM/SIN/SPREV , a SPREV e a CVM jd orientaram os gestores de RPPS e
prestadores de servico dos fundos sobre a aplicacdo desses critérios, com a divulgacdo de lista das instituicdes que atendem aos requisitos dos
incisos | e Il do § 22 e § 8° do art. 21 da Resolugdo CMN n® 4.963/2021, divulgada no sitio da internet da SPREV. A lista foi confeccionada com base
nas informacgies repassadas pelo BACEN e refere-se as instituigdes registradas pela CVM nos termos da Resolug3o 21, de 25/02/2021.

Considerando que o objetivo do CMN, ao incluir esses requisitos para as aplicacdes dos RPPS, buscou conferir maior protecio e seguranca a essas
alocagdes, sem prejudicar a rentabilidade, os custos e a sua transparéncia, e que a lista das instituicdes que atendem aos critérios previstos nos
incisos | do § 22 do art. 21 da Resolugdo CMN n? 4.963/2021, divulgada pela SPREV, é taxativa, entendeu-se que, a principio, poder-se-ia aplicar as
todas as institui¢des que operam com os RPPS um modelo mais simplificado de Termo de Andlise de Credenciamento. A utilizacdo desse modelo
ndo afasta a responsabilidade dos dirigentes do RPPS pela criteriosa andlise do fundo de investimento que receberd os recursos do RPPS, tendo
em vista que a prépria Resolugdo CMN e a Portaria MTP n"1.467/22 tratam dos critérios minimos de andlise que devem ser observados na sele¢do
de ativos.

MNesse contexto, a Resolugdo CMN n? 4.963/2021, em seu art. 12, §52, destaca que sdo incluidas no rol de responsdveis pela gestdo do RPPS na
medida de suas atribuigdes, os gestores, dirigentes e membros dos conselhos e drgdos colegiados de deliberagdo, de fiscalizagio ou do comité de
investimentos do regime préprio de previdéncia social, os consultores e outros profissionais que participem do processo de andlise, de
assessoramento e decisorio sobre a aplicacdo dos recursos do regime proprio de previdéncia social, diretamente ou por intermédio de pessoa
juridica contratada e os agentes que participam da distribuicdo, intermediacdo e administragio dos ativos aplicados por esses regimes.O RPPS tem
o dever de monitorar periodicamente os prestadores de servicos, avaliando suas capacidades técnicas e prevenindo potenciais conflitos de
interesses na relacdo, em linha com o disposto nos §§ 19, 29 e 32, do art. 24, da Resolugio CMN n? 4.963/2021.

Por fim, o art. 8-A, da Lei 9.717/1998, norma que adquiriu status de Lei Complementar apds a Emenda Constitucional n® 103/2019, deixa claro que
os dirigentes do ente federativo instituidor do regime préprio de previdéncia social e da unidade gestora do regime e os demais responsdveis pelas
agbes de investimento e aplicagdo dos recursos previdencidrios, inclusive os consultores, os distribuidores, a instituicio financeira administradora
da carteira, o fundo de investimentos que tenha recebido os recursos e seus gestores e administradores serdo solidariamente responsdveis, na
medida de sua participacdo, pelo ressarcimento dos prejuizos decorrentes de aplicagdo em desacordo com a legislagdo vigente a que tiverem
dado causa.

Além dos principios, requisitos e limites previstos na Resolugio do CMN, d ser permanent 1te observados os parametros gerais da gestdo
dos investimentos previstos na Portaria MTP n? 1.467/2022, em especial o disposto em seus arts. 86, 87 e 103 a 124.

A titulo de orientagdo, no Termo de Credenciamento estdo destacados na cor branca os campos que necessitam de preenchimento por parte da
Unidade Gestora do RPPS.

Ciente.

Assinatura do Dirigente da Unidade Gestora, com firma reconhecida ou disponibilizada% enderego eletrinico na rede mundial de computadores

oo A G. b ot (G

hJ
Assinatura do Gestor de Recursos do KPPS, com firma reconhecida ou disponibilizada no enderego eletrénico na rede mundial de computadores

Assinatura de representante(s) legal(is) da instituic3o interessada no credenciamento, com firma reconhecida ou disponibilizada no enderego
eletrdnico na rede mundial de computadores



TERMO DE CREDENCIAMENTO DO DISTRIBUIDOR OU INSTITUICAO INTEGRANTE DO SISTEMA DE DISTRIBUICAO

Namero do Termo de Andlise de Credenciamento I 012/2024
Numero do Processo (N2 protocolo ou 1 122024
| - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS
|Ente Federativo ITACURUBA CNP) s
Unidade Gestora do RPPS INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE [TACURUBA — [TACURUBAPREV CNPI 12273
|15 DA INSTITUICAD A SER CREDENCIADA
Razdo Social BEM DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA CN-iJ 00.066.6}'?3[0()01-00
Ender NUC CIDADE DE DEUS S/N, 4 ANDAR PREDIO PRATA, , V'ila Yara Data Constitu 04/06/2005
E-mail {s| bemdtvm@bradesco.com.br T (s} (11) 3684-5122
Data do registro na CVM 06/09/1994 | __Categoria(s) |
Controlador/ Grupo Econdmico CNPJ
Principais contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone
Kelly Lucena Navarro Gerente Administragdo Fiducidria dac.admfid@bradesco.com.br {11) 3684 5713
Clayton Anacleto dos Anjos Gerente de Relacionamento dac.relacionamento@bradesco.co (11) 3684 9871
[A instituigio esta livre de de ou inabil TV, BACEN ou outro 7 Sim Nio
A ¢io detém elevado padrio ético de conduta nas operagdes realizadas no do fin e ndo possui restrighes
que, a critério da CVM, do Banco Central do Brasil ou de outros érgdos {hem um rel. Sim Nio
|seguro?
|0s profi: i relacionados a gestdo de ativos de terceiros da instituicdo possuem experiéncia minima de 5 =3 Nio
|{cinco) anos na atividade?
J_u_—' e seus is controladores g dequado histérico de o no do financeiro? sim Nio
A imsdituicdo estd alinhada aos objetivos do RPPS quanto 3 independéncia na prestag3o dos servigos e auséncia il i
de potenciais conflitos de interesse nos termos do art. 24 da Resolugio CMIN n? 4.963/20217?
|Documentos disponibilizados em site Sim X Nio Pégina internet
Iit - DOS FUNDOS DE INVESTIMENTO DISTRIBUIDOS PELA INSTITUICAO
tofs): CNPJ do Fundo Classificagio Resolugao CMN Data Inicio Do Fundo
A44:1105erenciado DI Poder Piiblico 07.187.570 -81 Art. 72 1il,"a" 01,/04/2005
DI Premium 03.399.411/0001-90 Art. 72 IIl,"a" 05/10/1999
DI Federal Extra 03.256.793, 1-00 Art. 72, 1, “b” 0_4_%2§/1999
Bradesco Fi RF IDKA Pré 2 24.022. 1-82 Art. 72, 1, :b" 17/06/2016
Bradesco Fl RF IRF-M 1 Titulos Piblicos |1.484. 0001-06 Art. 79, 1, “b* 02/07/2010
Bradesco Institucional FIC FI RF IMA-B Titulos Pablicos 0.986.880, L-70 Art. 72 1, “b” 17/02/2010
Bradesco Institucional FIC FI RF IMA-Geral 08.246.318/0001-69 Art. 72 1IL,"a" SQﬁWZOG?
Bradesco Institucional FIC FI RF IMA-B 08.702.7 0001-25 Art. 72, 1, “h” 07/01/2008
Institucional FIC Fl RF IMA-B 5 20.216.216/0001-04 Art. 79, I, "a" 08/08/2004
Bradesco Institucional FIC FI RF IMA-B 5 + 13.400.077/0001-09 Art. ?9 1, "a" 30/06/2011
Bradesco FIC Renda Fixa Alocagio Dinamica 28.515.874/0001-09 Art. 7%, ill,"a"” 28/12/2017
Bradesco H Fl RF Nilo 15.259.07 -80 Art. 72,1 “b” 28/12/2012
Bradesco H FIC de FI Multimercado Macro Institucional .287.421/0001-15 Art. 10, 1 1%@016
Bradesco FIA Dividendos 06.916 0001-73 89 ! 09/09/2004
FIA Mid Small Ca Cap 06.988. 0001-09 Art. 8%, 1 24/09/2004
Bradesco FIA Selection 03.660.879/0001-96 Art. 82, 09/03/2000
Bradesco FIC FIA Institucional IBrX Al 4.099.976/0001-78 Art. 89 | 05/02/2013
Bradesco H mes de Previdéncia Ibovespa FIC FIA 1.232.995/0001-32 Art. 89 | JJ,/‘-CE 2010
Bradesco FIC FIA Crescimento 14.123.5 -27 Art. 82 | 31/03 2020
B sco H FIM Bolsa Americana 18.959 0001-96 Art. 82, 1 05/06/2014
Bi._esco Institucional FIA BDR Nivel | 21.321 0001-34 Art. 99-, 1l 27/08/2015
Bradesco Multigestores Global Fixed Income ESG USD FIM IE 38.389.079 -67 Art. 99-, 1l 29/10/2020
Bradesco Multigestores Global Equity ESG USD FIA IE 37.703.644/0001-56 Art. 92, il 29, 20
Bradesco China FIA IE 39.151.551/0001- Art. 82,1 28/12/2020
Bradesco IS Multimanager Equity USD FIC FIA IE 37.527.569/0001-10 Art. 82, 1 06/08/2020
Bradesco Global FIA - Investimento no Exterior 18.085." 1-01 Art. 82,1 04 72]51214
Bradesco Fl RF Divida Externa Crédito Soberano 74.326.47 -20 Art. 92- il 04/1
Bradesco FIC Renda Fixa IDKA IPCA 2 44.273.776 -50 Art. 72 | "b" 20/12/2021
Bradesco Quant Institucional Global FIA USD 44.315.875/0001-58 Art. 92, li 24/12/2021
Bradesco FIC Fl RF Crédito Privado Longo Prazo Inflacio 44.315.854/0001-32 Art. 7, v,"b" 23/12/2021
Bradesco FIC FIA Estratégia Small Cap 32.387.983/0001-57 Art. 89 | _-J.757§2019
Bradesco FI RF Maxi Poder Publico 08.246.263/0001-97 Art. 72 1 “b* 12/03/2007
Bradesco FIA Sustentabilidade Empresarial 07.187.75 -08 Art. 8%, | 30/11/2007
desco FIM Plus | 02.998.164/0001-85_ Art. 10,1 03/11/1999
Braduco H FIA Dividendos 02.138. 0001-24 Art. 89 | 06/10/1997
Bradesco FIC Fl Curto Prazo Poder Publico 13.397.466,/0001-14 Art. 72 1il,"a" 16/02/2012
FIC FIA Ibovespa Valuation 11.675.309/0001-06 Art. 82 | 29/06/2010
FIA Small Caps 07.986.196/0001-84 Art. 89,1 01,/12/2006
\ ETF Ibwes pa 34.054.880 1-09 Art. 89 | 30/09/2019
] 03.394.711/0001-86 Art. 89 | 25/10/1999
Bradesco Global Iushtm:tonal FIC FIA - IE {Vanguard) | 31.031.288/0001-95 Art. 99, il 22/03/2019
Bradesco FIC RF Referenciado DI Federal 00.824. 0001-28 Art. 72, 1 “b" 02/10/@-95
Fundo de Indice 32.203.211/0001-18 Art. 92-, Iil 20/05/2015
Bradesco FIC Créd Priv LP Performance Institucional 44.961.198/0001-45 Art. 72, V,"b" 16/08/2022
Bradesco Aloca Sistematica FIC FI RF Brasil 44.981.897/0001-57 11/10/2022
Fl Renda Fixa Estratégia XXIV 50.591.807/0001-14 Art. 72 1, “b" 08/05/2023
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Bradesco Fl RF Maxi Poder Publico 97 12/0;
Bradesco FIA Sustentabilidade Y 07.187.75 1-08 30/11/2007
adesco FIM Plus | -85 Art. 10,1 03/11/1999
desco H FIA Dividendos 02. 57 Art. 89,1 06/10/1997
adesco FIC Fl Curto Prazo Poder Publico 13.397 -12 Art. 79 1ll,"a" 16/02/2012
desco H FIC FIA Ibovespa Valuation 11.675.309/0001-06 Art. 89, 29 10
desco H FIA Small 07 -84 Art_ 82, 01/12/2006
desco FIA ETF 09 Art. 89 2019
desco FIA Ibg 03.394.7 -86 Art_8°, 25/10/1999
2sco Global Institucional FIC FIA - IE (Vang 31.03 0001-95 22/03/2019
2sco FIC RF Referenciado DI Federal 00.824.198/0001-28 02/10/1995
ETF IBOVESPA (BOVB11 32.203.2 -18 20/05/2019
[ETF IMA-B 5+ (B5MB11) 34.08 0001-22 09/12/20198
ETF IMAB (IMBB11 34.08 0001-40 09/12/20198
[ETF CICLICO (BCIC11] 48.643.170, -10 07/11/20228
BDEF11) -60 07/11/2022%
ETF MOMENTO (BMMT11) 48.643.091/0001-00 07/11/20220
|ETF PESOS IGUAIS (BREW11) 48.643.130/0001-79 07/11/20229
S| s) de Al B s): et i S
IV - DOS CONTRATOS DE DISTRIBUICAD RELATIVOS AOS FUNDOS DE INVESTIMENTOS E PRODUTOS RELACIONADOS
Razdo Social CNPJ do Fundo Possui Contrato Regi na CVM? Data do Instrumento Contratual
V - INFORMAGOES SOBRE A POLITICA DE DISTRIBUICAO (FORMA DE REMUNERAGAO DOS DISTRIBUIDORES, RELACAO ENTRE DISTRIBUIDORES E A INSTITUICAO,

CONCENTRACAO DE FUNDOS SOB ADMINISTRACAO/GESTAO E DISTRIBUIDORES):

VI - DA ANALISE DA INSTITUICAO OBIETO DE CREDENCIAMENTO

- ST—

Estrutura da Institui¢do

A BEM Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios Lida (*"BEM DTVM™") & uma empresa da Organizagio Bradesco responsdvel pela administracio
fiducidria dos fundos de investimento geridos por terceiros contratados, com foco nos mais variados segmentos de investidores, tais como private bank,
family offices e clientes institucionais, em conformidade com a Instruc3o CVM n? 558, de 26 de margo de 2015 e demais dispositivos legais apliciveis aos
fundns de investimento. uulna estrutura com profissionais qualificados e infraestrutura tecnoldgica, com seguranca e controle das informagbes de seus
ch ividade no cumprimento de suas obrigagdes e atendimento das politicas e melhores priticas de mercado. Mantém

uma relaqzn hdnciérta fummemada na preservacdo dos interesses dos cotista se atuacio diligente na busca das melhores solucies em toda a cadeia de
relac dessa atividad

Segregacdo de Atividades

|Diretoria das controladas, como € o caso da BEM DTVM, é composta, t.ambém por executivos do Banm A interdependéncia entre os drgdos da

A BEM DTVM, pertence ao Conglomerado Bradesco, sendo assim, de modo a garantir uniformidade nas priticas de governanca corporativa adotadas, a

controladora e das controladas faz com que haja ¢do de si égia e praticas corp As atividades de administragio fiducidria de
fundos de i i , clubes de i e carteiras administradas e distribuicio de cotas de fundos de investimento, desenvolvidas pela BEM

DTVM, estdo sob resp bilidade do Depar de Acbes e Custadia, depart to do Banco Bradesco 5.A., o qual, no exercicio de suas atividades,

B os de sua resp bilidade ao Comité Executivo de Negdcios de Agdes e Custodia. O objetivo desse Comité é avaliar a proposico de
novos negicios efou novos clientes, inclusive partes relacionadas, no mbito de suas operagdes, considerando os aspectos de negdcios, riscos, processos,
concessdo de crédito e o potencial de resultados.

Qualificagdo do corpo técnico

Conforme os relatdrios de Referéncia e demais informagdes dos Administrad no geral, p iéncia profissional, formacdo e
certificagbes.Entre as graduagBes mais comuns do corpo técnico da BEM, destaca-se Administracdo, Economia, Engenharias, Matemdtica e Direito. Além
disso, a equipe, sempre em busca de aperfeicoamento e especializac3o, também possui certificagies, como CFA, CFG, CGA, CGE, CAIA, CFP, FRM e CPA-20,
e cursos de pds-graduacdo, mestrado, doutorado e MBA Executivo. Em anexo, resumo dos principais responsaveis.

Histdrico e experiéncia de atuagdo

A BEM Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios Lida. {"BEM DTVM"), sociedade limitada, foi ¢ ituida em 21 de bro de 1968, pelo Banco do
Estado do Maranhdo 5.A. Em fevereiro de 2004, por meio do leildo de privatizacio do Banco do Estado do Maranhdo S.A., a BEM DTVM passou a integrar o
quadro de sociedades controladas direta ou indiretamente pelo Banco Bradesco.

Em bro de 2004, a O izagdo Bradesco, com o objetivo de fortalecer a participacio da sua prestagio de servigos qualificados ao mercado de
capitais do Pais, decidiu pelo direcionamento da BEM DTVM para atuar exchusi como administradora fiducidria de fundos de investimento geridos
por gestores de recursos independentes,

|Principais Categorias e Fundos ofertados

A BEM DTVM realiza a administracdo fiducidria dos mais diversos fundos de investimento distribuidos nas principais classes
previstas na regulamentacdo da Comissdo de Valores Mobilidrios: Fundos de Investimento de Renda Fixa, Cambial, Acdes e
Multimercados; Fundos de Investimento em Participagdes; Fundos de Investimento Imobilidrio; Fundos de Investimento em
Direitos Creditérios; e Fundos de Investimento em Direitos Creditdrios N3o Padronizados.

Verificacio de informacdes sobre conduta nas
operagdes realizadas no mercado financeiro e

Verificado processo Administrativo Sancionador no site da CVM, entretanto, entendemos que o referido processo
ndo implica em riscos significativos para a Instituicdo, nem prejudica seu relacionamento com os demais agentes

restrigdes que d tham um relac
Seguro

financeiros.

|Regularidade Fiscal e Previdenciaria

Em situacdo regular comprovada com o envio das certiddes

Volume de ativos sob sua gestio

R$ 522.138,10 milhes, base: 31/01/2024. (*) fonte: http://www.anbima.com.br/pt_br/informar/ranking/fundos-de-
investimento/global.htm - Ranking global de administracdo de recursos de terceiros — janeiro 2023 — pagina 03

Outros critérios de andlise




Vii - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUICAO

Levando em consideragdo que a instituigdo analisada conta com um volume de recursos consideravel e mantém a proporg¢do adequada considerando o
volume de recursos oriundos de RPPS, condizente com o previsto na Resolugdo CMN n2 4.963/2021 e que esta realiza o servico de administracdo fiducidria
nio s6 de fundos sob gestdo da institui¢do gestora do conglomerado Bradesco (BRAM) como de fundos de gestoras independentes que se relacionam com
IRPPS e por ser instituic3o presente na lista exaustiva do Ministério de Previdéncia, entendemos que ndo ha nada que desabone o relacionamento da mesma

com o RPPS.
i 7 " (/
095.733.694-27 OVNM
. DIRETORA PRESIDENTE =
JAINARA OMENA DE ARAUJO = VONS, JM
hY]
POLIANA CARVALHO DE SA nDMm““‘“U"“‘TM . 055.670.754-05 M é% 9 —

PRESTOER T EACERA SRa 2
LEONCIO CARLOS ALVES DOS SANTOS oo S
ELOIZA ALVANIRA GUEDES DE SA TORRES [ "o 0o o0 CONSELHO 072.436.664-42




Questionario ANBIMA de due
diligence para contratacao de

Gestor de Recursos de Terceiros

Contratado:

Atividade de Administragao Fiduciaria - BEM DISTRIBUIDORA
DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA.

Contratante:
[N/A |

Questionario preenchido por:
\ Kelly Lucena Navarro |

Data:

| 15.06.2023 |
(Todos os campos devem ser preenchidos. Caso algum
campo nado seja aplicavel a sua instituicdo, este deve ser

preenchido com “N/A”).

Versao: [1.19] A N B I M A
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Associacao Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais A N B I M A

Apresentacao

Este questiondrio é baseado no Cddigo ANBIMA de Regulacdo e Melhores Prdticas para
Administracdo de Recursos de Terceiros (“Cédigo”). Ele tem o objetivo de auxiliar o administrador
fiduciario no processo de contratacdo de gestores de recursos de terceiros para os fundos de

investimento.

O questiondrio busca abordar, minimamente, a ado¢do de praticas consistentes, objetivas e
passiveis de verificacdo que sejam suficientes ndo sé para entender e mensurar os riscos associados
a prestacao de servico como também para garantir um padrdo aceitdvel da instituicio a ser

contratada.

O anexo ao questionario trata de informacdes especificas dos fundos de investimento.

O administrador fiduciario podera adicionar outras questdes julgadas relevantes na forma de anexo

a esse questionario.

Este questiondrio deve ser respondido por profissional com poderes de representacao, e qualquer
alteracdo em relagdo as respostas enviadas e aos documentos encaminhados apés o preenchimento
deste questiondrio deve ser enviada a instituicdo que contratou a prestacao de servico em até cinco

dias uteis da referida alteracao.

Este questiondrio entrard em vigor em 15 de junho de 2023.
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1. Informacgoes cadastrais

1.1 Razdo social
BEM Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios Ltda.

1.2 Nome fantasia

N/A

E instituicdo financeira ou instituicdo autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil
(IIBCBII)?
Instituicao Financeira

13

Quais sao as autoridades regulatérias em que a gestora possui registro? Fornecer detalhe
sobre os registros, tais como nome, data e n2 de registro da atividade.

A BEM DISTRIBUIDORA DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA. (BEM DTVM) é empresa
integrante do Conglomerado Bradesco e é entidade autorizada a exercer a atividade de
Administragao de Carteira de Valores Mobiliarios, conforme Ato Declaratério CVM n° 3067
expedido em 06/09/1994, exclusivamente na categoria ADMINISTRADOR FIDUCIARIO, pelo
qual contrata gestores profissionais para o exercicio da atividade de gestao de recursos dos
fundos sob sua administragao.

1.4

1.5 Membro de associacGes de classe e/ou autorreguladoras? Quais?
ANBIMA e ANCORD

1.6  E instituicdo nacional ou estrangeira?

Nacional

1.7  Possuifilial? Em caso positivo, quantas e onde estdo localizadas?
N/A

1.8 Endereco

Nucleo Cidade de Deus, s/n.°, Vila Yara, Osasco, SP

1.9 CNPJ
00.066.670/0001-00

1.10 Data de Constituigao
04/03/2005

1.11 Telefones
11-3684-4522

1.12 Website
www.bradescobemdtvm.com.br



Associacao Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais A N B I M A
1.13 Nome e cargo do responsdavel pelo preenchimento do questionario

Kelly Lucena Navarro — Gerente Departamental

1.14 Telefone para contato
11-3684-5713

1.15 E-mail para contato
bemdtvm@bradesco.com.br

2. Informacgoes institucionais

Informar o quadro societario da gestora, incluindo os nomes dos principais socios e
2.1 respectivas participacdes (informar no minimo, os sdcios que possuem percentual de
participacdo acima de 5%).

S3ao0 dois sécios: o Banco Bradesco BBI S.A. e o Banco Bradesco S.A.

2.2 Qual a estrutura empresarial do conglomerado ou grupo econémico? (Quando aplicavel).

A BEM DTVM é controlada pelo Banco Bradesco S.A e Banco Bradesco BBI, e compde o
conglomerado Banco Bradesco, conforme quadro apresentado no Item 2.3.

Fornecer o organograma da gestora (anexar resumo profissional dos principais executivos).
2.3



2\

Associacao Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais A N B I M A

A BEM DTVM é empresa integrante do Conglomerado Bradesco, e executa suas atividades de
administragao fiduciaria com a utilizagao da estrutura técnica e operacional do Departamento
de Agdes e Custddia, o qual esta inserido no Organograma Funcional da Organizagao,
conforme abaixo:

Os principais executivos relacionados a atividade de administragao Fiducidria sao:

André Bernardino da Cruz Filho - Diretor Departamental — Responsavel pela Administragao Fiduciaria
e pela atividade de Distribuicdo de Cotas de Fundos de Investimento - Formado em Administracao pela
Universidade Paulista - UNIP. Possui Pés-Graduagao “Lato Sensu” em Relagdes Internacionais pela
Fundacao Armando Alvares Penteado - FAAP. Iniciou a carreira no Banco Banorte S.A. em abril de 1978,
permanecendo até margo de 1996, quando ingressou, como Superintendente, no Banco Alvorada S.A.,
atual denominacao do Banco Bilbao Vizcaya Argentaria Brasil S.A. Em setembro de 2003, foi
transferido para o Banco Bradesco S.A. no cargo de Gerente do Departamento de Agdes e Custddia.
Em abril de 2008, foi promovido ao cargo de Superintendente Executivo e, em dezembro de 2009,
eleito Diretor Departamental, cargo que ocupa até hoje.

Marlos Francisco de Souza Aradjo - Diretor Departamental - Responsavel por Controles Internos -
Formado em Administracao pela Faculdade de Economia, Administragdo e Contabilidade da
Universidade de Sdo Paulo - FEA/USP. Possui Mestrado em Administracdo pela Faculdade de
Economia, Administracao e Contabilidade da Universidade de Sao Paulo - FEA/USP, além de AMP -
Advanced Management Program pela Harvard Business School - Boston, Massachusetts, EUA, e cursos
de Extensao Universitaria pela Chicago University - Chicago, EUA e Harvard Business School - Boston,
Massachusetts, EUA. Iniciou a carreira no Banco Bradesco S.A. em abril de 1999, sendo, em dezembro
de 2009, promovido ao cargo de Superintendente Executivo e, em margo de 2013, eleito Diretor
Departamental. Em setembro de 2017, Foi eleito Membro do Comité de Gestao Integrada de
Riscos e Alocagado de Capital. Em dezembro de 2022, promovido a Diretor Executivo Adjunto.

Organograma disponivel no bradescori.com.br ou formulario de Referéncia (Vide ITEM 12).

Ay
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A gestora é signataria dos Cédigos de Regulacdo e Melhores Praticas da ANBIMA? Em caso
afirmativo, citar o(s) Codigo(s).

A BEM DTVM é signataria dos Cédigos: Codigo de Administracao de Recursos de Terceiros;
Codigo de Distribuicdo de Produtos de Investimento; Codigo de Etica e Codigo dos Processos
da Regulagao e Melhores Praticas.

2.5 Agestora é signataria do Codigo de Etica da ANBIMA?

A BEM DTVM é signataria do referido Cdédigo na qualidade de administrador fiduciario,
conforme questao 2.4 acima

2.6 A gestora é signataria do PRI — Principles for Responsible Investment?

N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.

2.7 Agestora é signataria de outros Codigos ou assemelhados? Caso seja, citar as institui¢des.

N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM ¢é a administragao fiducidria de fundos de
investimento.

Os principais executivos, conforme o item 2.3, detém participacdo em outros negdcios no
mercado financeiro e de capitais ou atividades relacionadas a gestora? (Exceto no caso de
participacdo em empresas ligadas). Em caso positivo, informar:
I.  CNPJdaempresa;
Il.  percentual detido pelo executivo na empresa; e
Ill.  qual a atividade por ele desempenhada.

2.8

N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiducidria de fundos de
investimento.

Informar se o conglomerado ou grupo econdémico da gestora presta servicos de
administracdo fiducidria, distribuicdo, consultoria, controladoria e custddia. Em caso
positivo, descrever:

I.  aestrutura funcional de segregacdo e
1. o relacionamento com a gestora.

N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.

2.10 Outras informagdes institucionais que a gestora julgue relevante (opcional).

N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.

3. Receitas e dados financeiros

Preencha a tabela abaixo com os valores correspondentes aos numeros da gestora. Informar

3.1 e .
os ultimos 5 (cinco) anos.
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ANBIMA

Patrimoénio sob , Numero de

Ano gestdo (posicdo em MEINEOC Rl L) portfdlios sob
31/Dez) na gestora gestdo

2013 N/A N/A N/A

2014 N/A N/A N/A

2015 N/A N/A N/A

2016 N/A N/A N/A

2017 N/A N/A N/A

3.2

Tipologia dos portfélios sob gestdao (sem dupla contagem — excluir estrutura Master Feeder).

FUNDOS Ne % Carteira
Domicilio local N/A N/A
Domicilio em outro pais N/A N/A
Clubes de Investimento Ne % Carteira
N/A N/A
Carteiras Ne % Carteira
Domicilio Local N/A N/A
Carteira de Investidor Nao N/A N/A

Residente

3.3

Como os ativos sob gestao estdo divididos conforme as seguintes categorias de fundos de
investimento:

Tipo N2 Exclusivos/Reservados % Total
Renda Fixa N/A N/A N/A
Multimercado N/A N/A N/A
Cambial N/A N/A N/A
Acdes N/A | N/A N/A
FIDC N/A | N/A N/A
FIP N/A N/A N/A
FIEE N/A | N/A N/A
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Fll N/A N/A N/A
Fundo de indice (ETF) | N/A | N/A N/A
Outras categorias N/A N/A N/A

Atualmente, qual é o percentual do montante sob gestdo que s3o originados
3.4 | especificamente de aplicacdes da prdpria gestora (incluindo controladores, coligadas,
subsidiarias, seus sécios e principais executivos)?

N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiducidria de fundos de
investimento.

4. Recursos humanos

4.1 Quais sdo as regras de remuneragao ou comissionamento dos profissionais e associados?
N/A

4.2 Quais sdao os mecanismos de retencdo de talentos usados pela gestora?

A BEM DTVM por ser uma empresa do Conglomerado BRADESCO, utiliza a sua estrutura
técnica e operacional, a qual esta inserida nos programas corporativos do BRADESCO, com
Plano de Carreira e Desenvolvimento Profissional e programas de capacitagao profissional e
avaliagao de desempenho.
Existe programa para treinamento, desenvolvimento e certificacdo profissional dos
4.3 profissionais/associados? Descreva, de forma sucinta, inclusive, com relagdo ao controle e
monitoramento dos profissionais certificados.
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Sim, adota a Politica de Treinamento e Desenvolvimento do BRADESCO, em consonancia com
as Declaragdes Estratégicas da Organizagao para o Gerenciamento dos Recursos Humanos,
na qual estao definidas as seguintes diretrizes:

1. Disseminar o compromisso corporativo com o processo de desenvolvimento do Capital
Humano e com a efetividade dos resultados organizacionais.

2. Garantir a adogao das melhores praticas de educagao corporativa para a gestao e
disseminagao do conhecimento na Organizagao BRADESCO.

3. Assegurar a disponibilidade de acdes de capacitacao e de desenvolvimento que
valorizem a cultura organizacional, o principio de Carreira Interna e promovam a sucessao
em todos os niveis da Organizagao.

4.  Estimular os profissionais da Organizagao a buscarem o autodesenvolvimento e o
protagonismo na condugao de sua formagao e carreira.

5. Assegurar que todos os programas de capacitacao e de desenvolvimento estejam
alinhados a estratégia e ao negdcio da Organizagao, além de aderentes as leis, cédigos de
regulagao e normativos internos e externos aplicaveis.

6.  Definir as regras de patrocinio educacional para as a¢des de formagao, de capacitagao
e de desenvolvimento do Capital Humano e garantir o seu cumprimento.

7. Promover constantes agdes para o desenvolvimento das liderangas, em todos os niveis
da Organizagao.

4.4 De que forma o desempenho dos gestores é avaliado?

N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.
A instituicdo adota treinamento dos colaboradores e empregados em Prevencdo a Lavagem
4.5 de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo (“PLDFT”)? Em caso positivo, descreva a
metodologia e periodicidade aplicadas.

Acdes de treinamento continuo com Cartilha e Video Treinamento de Prevengao a Lavagem
de Dinheiro, ao Financiamento ao Terrorismo e a Anticorrupgao.

Considerando que as agdes sao amplamente disseminadas pela Organizagao Bradesco, as
Politicas  Corporativas  encontram-se  disponiveis no  endereco  eletrbnico:
http://www.bradescori.com.br/ <Governanga Corporativa > Estatuto e Politicas>Politicas e
Normas>.

Descreva os treinamentos elaborados junto aos colaboradores para prevencdo e deteccdo
de praticas ilicitas de trading (ex: front running, insider trading, spoofing etc.).

N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.
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5. Informagoes gerais

5.1 Existem planos de expansdao ou mudanca de estratégia? Descreva.
N/A

Qual o limite para o crescimento dos ativos sob gestao suportado pela atual estrutura da
gestora (instalagdes, profissionais hardware e software).
N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiducidria de fundos de
investimento.
A gestora é objeto de avaliagdo por agéncia de rating? Qual a nota atribuida? (Anexar
relatdrio mais recente).
N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiducidria de fundos de
investimento.
Com base nos ultimos 05 (cinco) anos, a gestora ja recebeu alguma premiagdo por
publicacdes ou entidades no que tange a qualidade e ao histdrico de gestao? Quais?

N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM ¢é a administragao fiducidria de fundos de
investimento.

6. Analise econGmica, de pesquisa e de crédito

Descreva a estrutura de analise econdémica, de pesquisa e de crédito da gestora, conforme
segmento, quando aplicavel (anexar resumo profissional).
N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.
A estrutura de andlise econOmica e de pesquisa inclui pesquisa de temas ASG — ambientais,
6.2 sociais e de governanca corporativa? Como estas questdes sdo consideradas durante o
processo de decisdo de investimento? Descreva.
N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.
6.3 Descreva as principais mudancgas na equipe de analise nos ultimos 05 (cinco) anos.
N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.
6.4 Utiliza research préprio ou de terceiros? Em que proporgoes?

N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.

Caso utilize research prdprio, quais ferramentas de andlise sdo utilizadas no processo
6.5 decisério? Esta equipe trabalha exclusivamente para o buy side ou também produz
relatdrios e informacdes para outros (sell side)?

N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.

6.6 Que servicos ou sistemas sdo contratados para apoio na andlise?



J\!

Associacao Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais A N B I M A

N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.

7. Gestao de recursos

7.1 Descreva as principais mudancas na equipe de gestdo nos ultimos 05 (cinco) anos.
N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.
Descreva procedimentos e/ou politicas formais de selecdo e acompanhamento de
7.2 fornecedores e/ou prestadores de servico relacionados a atividade de gestdo de
recursos/distribuicdo, incluindo as corretoras.

N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.

7.3 Descreva o processo de investimento.

N/A — tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administracao fiduciaria de fundos de
investimento.

Como é controlado o prazo médio dos titulos de fundos de longo prazo, para fins de sua
classificacao tributaria?
N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.
Descreva os critérios adotados para distribuicdo do envio de ordens entre as corretoras
7.5 aprovadas, incluindo o limite de concentracdo de volume de operagdes por corretora, se
houver.

N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.

Como sdo avaliados ativos no exterior, quando aplicavel? Descrever como é realizado o
controle e o processo de acompanhamento.

N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.

8. Distribuicao

A gestora realiza distribuicdo dos fundos sob sua responsabilidade? Se sim, descreva os
procedimentos adotados referentes aos processos de:

l. verificacdo dos produtos ao perfil do cliente (Suitability);
Il. conheca seu cliente (KYC);
. PLDFT; e
V. cadastro de cliente.

8.1

N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de

investimento.
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A gestora terceiriza alguma atividade relacionada a distribuicdo? Se sim, descreva as
atividades, bem como o nome e o CNPJ do(s) terceiro(s) contratado(s).

N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.

Como é feita a prospeccdo de clientes/distribuicdo de fundos? Detalhar o processo de
captacgao realizado pela instituicao. Exemplos: Indicagao de clientes, prospecgdao. Qual o
perfil dos clientes? (segmento e categoria do investidor). Exemplo: Varejo, Corporate, PJ,
Investidor profissional, Qualificado?

N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.

Descreva a estrutura operacional da gestora, voltada para a atividade de distribuicao,
incluindo sistemas de controle de movimentacdo (aplicacdo e resgate), critérios para
execucao das ordens e registro das solicitacdes, bem como o seu arquivamento e forma de
protecgao.
N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.

9. Risco

9.1 Descreva as principais mudancas na equipe de risco nos ultimos 05 (cinco) anos.

N/A

9.2 Quais sdo os relatdrios de riscos, com que frequéncia sdo gerados e o que contém estes
’ relatérios?

N/A

Descreva como cada operacdo de crédito é analisada, aprovada e monitorada? Descreva a
segregacao entre as atividades.

A BEM DTVM, na qualidade de Administrador Fiduciario, possui equipe dedicada na avaliagao
e monitoramento do processo de formalizagao pertinente a cada operagao realizada pelos
Gestores dos Fundos. O Detalhamento das Regras e Procedimentos estao descritos em
Manuais operacionais internos.

Como sdo analisadas as garantias das operacdes e quais os critérios utilizados (analise de
9.4 formalizacdo, execucgao, etc)? Ha reavaliacdo periédica da qualidade do crédito e de suas
garantias? Qual sua periodicidade?

A BEM DTVM, na qualidade de Administrador Fiduciario, possui equipe dedicada na avaliagao
e monitoramento dos eventos dos ativos, incluindo processo de formalizagao pertinente a
cada operacao realizada pelos Gestores dos Fundos. O Detalhamento das Regras e
Procedimentos estao descritos em Manuais operacionais internos.

As questOes e riscos ASG — ambientais, sociais e de governanga corporativa — sdo
9.5 considerados na analise de risco de crédito? (Exemplos: perda de licenca ambiental,
corrupgdo, envolvimento em casos de trabalho escravo ou infantil, etc.).
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A BEM DTVM na qualidade de Administrador Fiduciario, possui equipe dedicada na avaliagao
e monitoramento dos eventos dos ativos, incluindo processo de formalizagao pertinente a
cada operagao realizada pelos Gestores dos Fundos. O Detalhamento das Regras e
Procedimentos estao descritos em Manuais operacionais internos.

A gestora, independentemente do critério de apregcamento, possui algum procedimento
ou estratégia no caso da iminéncia ou ocorréncia de eventos de inadimpléncia? Descreva.

N/A — tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administracao fiduciaria de fundos de
investimento.

Ainstituicao possui area de tecnologia da informacao propria? Caso afirmativo, detalhar as
atividades atuais, organograma e a qualificacdo dos profissionais.

Sim. A BEM DTVM possui estrutura e equipes de tecnologia da informacao (TI) prépria que
suporta as principais atividades desenvolvidas pela BEM DTVM, com reporte, as areas de Tl
Corporativa, e mantem profissionais treinados / capacitados para o cumprimento das
respectivas atividades.

Descreva os procedimentos de verificacdo de ordens executadas e de checagem das
posicdes das carteiras.
N/A —tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.
Existe sistema de gravacdo de ligagOes telefonicas? Em caso positivo, qual a politica de
escuta das gravagoes?
N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.
Descreva os procedimentos de back-up e redundancia de informacgdes, desktops e
9.10 servidores (para back-up, cite especificamente a periodicidade, local e prazo de
armazenamento).
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Considerando que a BEM DTVM, conforme ja mencionado, estd inserida no escopo dos
procedimentos e regras da Organizagao BRADESCO, os procedimentos de back-up e
redundancia de informacgdes, desktops e servidores sao:

File Server e aplicativo: DIARIO 8 DIAS / SEMANAL 35 DIAS / MENSAL 5 ANOS
Banco de Dados: DIARIO 8 DIAS / SEMANAL 30 DIAS / MENSAL 10 ANOS

A realizagao de backup dos dados em fitas ou outra midia de armazenamento atende aos
seguintes propdsitos: * evitar a perda irreparavel de dados; «+ oferecer uma copia off-
line dos dados que podem ser recuperados a qualquer instante; « fornecer um arquivo de
dados que pode ser preservado para fins histéricos ou legais. Politica de Armazenamento: «

Manter os dados armazenados e locais seguros (fisico / logico) e disponiveis 24 horas
por dia, 7 dias por semana; * Manter a integridade dos dados armazenados, permitindo
que regras sejam definidas, e controlando a midia e os softwares relacionados a cada
documento (arquivos/dados); « Enquadrar os dados dos sistemas (arquivos) dentro dos
propdsitos/interesses da organizacao, permitindo a definicdo de politicas de acesso
especificas para cada uma delas; - Disponibilizacdao dos dados sem limites fisicos; -

Eliminacao de fraudes; * Gerenciamento automatizado de processos, minimizando
recursos humanos e aumentando a produtividade; * Impossibilidade de extravio ou
falsificagdo de documentos/dados/arquivos; «  Integragdo com outros sistemas e
tecnologias; «+  Politicas Volumetria x Canal de Comunicacao; + Para backups executados
em servidores fisicos de Banco de Dados com o volume de dados maior que 200GB,
utilizamos o recurso de LAN FREE, sendo que o canal de comunicagao é feito com fibra rede
SAN (Servidos sendo conectado diretamente com o drive); « Para os demais backups o
procedimento é feito pela rede LAN de backup.

9.11 Descreva a politica de controle de acesso ao Data Center (fisico e légico)
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O controle de acesso fisico e ldgico ao Data Center é realizado pelo DITI — Departamento de
Infraestrutura de Tecnologia da Informagao, o qual é a Dependéncia da Organizagao
BRADESCO responsavel pelo gerenciamento dos servidores dos Departamentos e Empresas
Ligadas, em conformidade com as normas corporativas de Seguranga da Informagao, com a
atribuicao de manter os servidores em ambiente corporativo, provendo recursos técnicos e
de seguranga, objetivando assegurar a protecao das informagoes, garantindo a integridade
fisica dos equipamentos instalados no CTI - Centro de Tecnologia da Informagao, com acesso
fisico monitorado por sistema de cameras. O procedimento para acesso fisico ao CTIl tem
como requisito o acompanhamento por funcionario previamente autorizado com acesso
registrado em sistema proprio para tal finalidade e inclui, como mecanismo de controle,
leitores magnéticos de proximidade. Os procedimentos adotados pelo DITI para controle dos
acessos (fisico e légico) sao objeto de avaliagao por area independente da Organizagao, para
assegurar o respectivo cumprimento e adequagao dos acessos concedidos, eficacia dos
controles internos e a conformidade com as Politicas, Normas, Padrdes, Procedimentos e
Regulamentagdes Internas e Externas.

Descreva o parque tecnoldgico atual da instituicdo. Citar no-breaks, capacidade dos

9.12 . . . .
servidores, links de internet e telefonia etc.
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Considerando que a BEM DTVM, conforme ja mencionado, esta inserida no escopo dos
procedimentos e regras da Organizagao BRADESCO, o parque tecnoldgico da Organizagao é
composto por: * Infraestrutura com dualidade de operagao e os principais equipamentos
(Geradores, Nobreaks, Chillers, Torres de Arrefecimento etc.) com requisitos N+2.

O centro de processamento e provido de sistema redundante no fornecimento de energia
(linhas A e B). Os equipamentos de Tl sao suportados por sistemas de UPS, Geradores e
Painéis Elétricos que atuam nos momentos de falta de energia da Concessionaria. Em caso
de falhas, os geradores tém autonomia de 3 dias sem necessidade de reposi¢cao de
combustivel e do acordo firmados com as empresas fornecedoras de combustivel para
reposigao imediata em casos de necessidade.

Capacidade de servidores: Sao realizados controles da disponibilidade dos recursos,
monitoramento dos dados coletados dos Servidores e armazenamento de dados da
Plataforma Open. O plano de capacidade é formulado anualmente para previsao futura de
disponibilizagao e aquisicao de recursos necessarios para Tl. Um exemplo desta andlise de
capacidade foi a substituicao do servidor de banco de dados para recepgao dos fundos
oriundos do HSBC garantindo a mesma performance e armazenamento do servidor anterior.

Windows / Linux — Configuragao basica.
. Quad Core Xeon /+ HexaCore Xeon/+ Octa Core Xeon

RISC - Configuragao basica: * Sparc VI, T4eT5/+ Power6/<Power7 /- Power
7+

Os links de internet estao capacitados para atendimento de todo trafego de dados dos
nossos clientes e 0s mesmos sao totalmente contingenciados. A Capacidade e Performance
dos recursos de rede e telecomunicagdes sao gerenciadas através da monitoragcao de
parametros que indicam seus respectivos niveis de utilizagao, possibilitando a¢des proativas
evitando qualquer tipo de degradagao na entrega de servigos.

Os links e servidores de internet sao controlados e monitorados por sistemas de firewall,
AntiSpam e sistema de ataques cibernéticos.

Utilizagao de ramais com tecnologia VOIP, mantendo a premissa de gravagao para areas que
atuam com relagao aos clientes. O armazenamento das midias é realizado em local seguro e

externo ao ambiente operacional.

Processos Certificados pelas Normas: SA8000, ISO9001, ISO14001, 1SO14064, 1SO18001,
ISO27001 e Good Privacy.

9.13 A gestora possui filtro de e-mail, firewall e sistemas de antivirus?
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A BEM DTVM possui filtro de e-mail, firewall e sistemas de antivirus, inclusive no escopo de
administracao fiduciaria de fundos de investimento.

S3o realizados testes periddicos para verificacdo de seguranca e integridade de sistemas?

9.14 N
Com que frequéncia?

Sim, no minimo uma vez ao ano.

10. Compliance e controles internos

A gestora adota procedimentos de monitoramento continuo das regulamentacdes e
10.1 autorregulamentacdo aplicaveis ao seu segmento de atuacdo com execucdo de acdes
preventivas e corretivas? Em caso positivo, descreva os procedimentos adotados.

Especificamente para a atividade de Administragao Fiducidria, os procedimentos de
monitoramento de regulamentagdes e autorregulamentacao sao realizados pelo
Departamento de Compliance, Conduta e Etica (DCCE), que tem como principal atribuicao
apoiar o Conselho de Administragcao e a Diretoria Executiva na condugao de um programa
robusto de conduta corporativa (Compliance), que consiste na avaliagao da conformidade da
organizagao as leis, regulamentagdes externas, cédigos de autorregulagdo aplicaveis,
politicas e normas internas, observando os altos padrdes de integridade, de conduta e de
ética, alinhado a estratégia da Organizagao e seu entorno social.

Descreva os procedimentos adotados pela gestora para controlar a faixa de precos dos

10.2 . el . . . ~
ativos e valores mobilidrios negociados para os fundos de investimento sob sua gestao.

Relativamente a atividade de Administragao Fiduciaria, ha metodologia de precificacao as
quais sao padronizadas e baseadas em praticas amplamente aceitas pelo mercado, sendo
documentadas em manual préprio registrado na ANBIMA - Associagao Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais

Descreva 0 processo para adesdo ao Codigo de Etica e Conduta, bem como suas

10.3 o .. .
atualizacdes, pelas profissionais que trabalham na gestora.

Todos os funciondrios ao ingressarem na Organizagao Bradesco se comprometem com a
observancia dos termos do Cédigo de Etica Corporativo, mediante a assinatura de termo de
adesao. Anualmente referido Cédigo é revisto, atualizado e divulgado a todo o quadro de
funcionarios.

10.4 Descreva como é realizado o monitoramento da politica de investimentos pessoais.
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A BEM DTVM adota a Politica relativa a Compra e Venda de Valores Mobiliarios definida pelo
BRADESCO que compreende diretrizes para investimentos pessoais e para investimentos
pela propria empresa, em observancia dos padrdes éticos estabelecidos nos Cédigos de
Conduta Etica Corporativo e Setorial do Profissional de Mercado Financeiro e de Capitais, a
qual tem como diretrizes basicas:

1. Garantir a existéncia de processo formal para a adequada segregagao entre a gestao de
recursos proprios da Organizacao e a administragcao de carteiras de valores mobiliarios de
recursos de terceiros.

2. Assegurar que, na gestao de recursos proprios, os indices e limites sobre a solvéncia da
Organizagao sejam observados.

3. Assegurar a existéncia de normas, critérios e procedimentos que garantam a Organizagao
a adequada utilizagao de titulos e valores mobiliarios, em conformidade com as
regulamentagdes aplicaveis.

4. Determinar que os administradores, funcionarios e colaboradores que atuam nas
atividades de administracao de carteiras de valores mobilidrios de recursos de terceiros nao
realizem operagdes, em nome préprio ou de terceiros, com o cliente, ou tendo este como
contraparte, que possam interferir no desempenho das atividades profissionais ou que
venham a caracterizar potencial conflito de interesse.

Existe fundo ou outro instrumento de investimento exclusivo para sdcios e executivos da

10.5
gestora?
N/A
10.6 Descreva os procedimentos de monitoramento implementados para prevencdo e
’ deteccdo de praticas ilicitas de trading (ex: front running, insider trading, spoofing etc.).
N/A
10.7 Descreva os procedimentos adotados para PLDFT no processo de selecdo e alocacao e

monitoramento na negociacdo de ativos.

A BEM DTVM avalia os procedimentos adotados pelos Gestores contratados em nome dos
fundos que administra, através do processo de Due Diligence.

Caso a gestora desenvolva outras atividades, descreva sua politica de chinese wall,
10.8 informando como se da a protecdo de informacdes entre departamentos e os potenciais
conflitos de interesse advindos das diferentes atividades.
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A BEM DTVM executa as atividades relacionadas a administracdao fiducidria de forma
segregada da gestora dos fundos sob sua administragao, incluindo a BRAM — Bradesco Asset
Management - empresa integrante do conglomerado que atua como Asset independente e
das demais areas da organizagao que mantém atividades de gestao e/ou distribuicao que,
eventualmente, possam gerar o risco de contagio. Nesse sentido, 0 BRADESCO possui um
Departamento fisicamente segregado e com restricao de acesso logico, no que esta
relacionado aos sistemas de informagao e fisico, no que diz respeito ao prédio e suas
dependéncias internas, o qual somente é concedido aos funcionarios diretamente
relacionados com a atividade e previamente autorizados para tal finalidade. Tais controles
sao assegurados e certificados, em processos de auditoria que visam avaliar o sistema de
protecao de dados e informagdes.

Descreva as regras e procedimentos de monitoramento das operagdes realizadas fora de
10.9 plataformas eletrénicas de negociacao, enfatizando estabelecimento de precos e fontes

de referéncia utilizadas.

N/A, tendo em vista que a realizagao das operagdes cabe ao Gestor de Recursos.

Como é verificado a adesdo dos limites de risco, limites legais ou regulamentares das
10.10 posicdes dos fundos sob gestdo da gestora? A gestora utiliza algum agente externo? (Ex.:
consultoria)

Os limites legais ou regulamentares das posi¢gdes dos fundos sob Administragao da BEM
DTVM sao cadastrados e monitorados de acordo com as regras definidas nos regulamentos
dos fundos e legislagdes / instrugdes inerentes aos tipos de fundos, por areas internas
(Enguadramento) ex ante — ex post.

Descreva como sdo tratados os conflitos de interesse resultantes da participacdo ou
10.11 atuacdo dos sbécios ou executivos em outros negdcios, bem como de sua eventual
participacdo em conselhos fiscais e de administracao.

N/A

A gestora recebe comissGes/remuneracdo (rebate) pela alocacdo em ativos e valores
financeiros? Quais as regras?

N/A - tendo em vista que o escopo da BEM DTVM é a administragao fiduciaria de fundos de
investimento.

10.12

11. Juridico

Descreva como sdo tratadas as questdes juridicas e legais da gestora (departamento
juridico préprio ou consultoria de terceiros).
A BEM DTVM (Administracao Fiduciaria) utiliza a estrutura de suporte pelo
Departamento Juridico da Organizagao Bradesco.
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ANBIMA

12.1

12.2

123

12.4
12.5

12.6

12.7

12.8

12.9
12.10

12.11

12.12
12.13
12.14

12.15

12.16

12.17

12.18

Resumo profissional dos responsaveis pelas dreas e
equipe de gestao

Cddigo de ética e conduta

Manual/Politica de Exercicio de Direito de Voto (Proxy
Voting)

Relatério de Rating
Manual/Politica de Liquidez

Manual/Politica de Suitability (caso a gestora realize
distribuicdo de cotas dos fundos geridos)

Formulario de referéncia
Manual/Politica de controles internos e compliance

Manual/Politica de gestdo de risco

Manual/Politica de investimentos pessoais

Manual/Politica de rateio e divisdo de ordens entre as
carteiras de valores mobilidrios

Manual/Politica de seguranga de informacao
Manual/Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro
Manual/Politica de KYC

Manual/Politica que tratem da troca de informac&es entre
a atividade de distribuicdo realizada pela gestora e os
administradores fiduciarios

Manual/Politica de Responsabilidade Socioambiental
Manual/Politica de selecdo e contratacdo de terceiros

Lista das corretoras aprovadas (se houver)

* N/A tendo em vista que tais documentos aplicaveis aos gestores de recursos.

Anexo ou link
N/A

www.bradescobemdtvm.com.br

N/A

N/A
N/A
N/A

www.bradescobemdtvm.com.br

www.bradescobemdtvm.com.br
(Regras e Procedimentos)
N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

www.bradescobemdtvm.com.br
(Regras e Procedimentos)
N/A
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Cidade de Deus, s/n, Vila Yara, Osasco, SP.

[ASSINATURA DO PROFISSIONAL QUE PREENCHEU O
QUESTIONARIO]

KELLY LUCENA (icixanatmosissreess
DN: ¢=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC SOLUTI

N AV A R RO . 2 8 -I Multipla v5, ou=09461647000195,

33276896

ou=Presencial, ou=Certificado PF A3,
cn=KELLY LUCENA
NAVARRO:28133276896

Dados: 2023.06.15 18:52:51 -03'00'

[ASSINATURA DO(S) REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS)
DA INSTITUIGAO]

FABIANO Assinado de forma digital
BOTTIGNON por FABIANO BOTTIGNON
KOSAKA:13554605816

KOSAKA:1355460 Dpados: 2023.06.19
5816 10:49:47 -03'00"

[NOME DO PROFISSIONAL QUE PREENCHEU O
QUESTIONARIO]

Kelly Lucena Navarro

[NOME DO(S) REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS) DA
INSTITUIGAO]

Fabiano Bottignon Kosaka

[CARGO] - Gerente Departamental

[CARGO] - Superintendente Executivo

[TELEFONE] - 3684-5713

[TELEFONE] - 3684-9431

[E-MAIL CORPORATIVO] -

kelly.navarro@bradesco.com.br

[E-MAIL CORPORATIVO] -

fabiano.kosaka@bradesco.com.br



mailto:kelly.navarro@bradesco.com.br
mailto:fabiano.kosaka@bradesco.com.br

LSERVIGO PUBLICC FEDERAL
CVM — COMISSAQO DE VALORES MOBILIARIOS

ATO DECLARATORIO CVUM No 3067, DE @4 DE SETEMBRO DE 1994

0 Superintendente de Relagdes com Investidores da Comiss3o de Valores
Mobilidrios, no uso da competénecia que lhe foi delegada pela
Deliberac3o CUM no 158, de 2£.07.93. resolveu autorizar BEM
DISTRIBUIDORA DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA.., C.G.C. NO
00.064.670/0004-00, para prestar os servicos de Administrador de
Carteira de Valores Mobilidarios, previstos na Instru¢io CVUM no B2, de

19 de setembro de 41988.

Ana Maria da Fran¢a Martins Brito
SUPERINTENDENTE DE RELACGES COM INVESTIDORES
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

CERTIDAO

Certifica-se que, nesta data, o (a) BEM DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES
MOBILIARIOS LTDA (CNPJ 00.066.670/0001-00) encontra-se na situagdo Autorizada em Atividade, no
segmento Sociedade Distribuidora de TVM , estando habilitada, nos termos da legislagdo em vigor, a
praticar operagdes permitidas as instituicdes da espécie.

2. Certifica-se, ainda, que, quando da emissdo desta certiddo, constava em nossos cadastros que a
institui¢do nao se encontrava submetida a regime de administragdo especial temporaria, de intervengao ou
de liquidagdo extrajudicial por parte deste Banco Central.

3. Certiddo emitida eletronicamente as 10:52:58 do dia 18/1/2024, com base na Lei n° 9.051, de 18
de maio de 1995. Para verificar a autenticidade deste documento acesse o endereco

https://www3.bcb.gov.br/certiaut/validar.
Codigo de validagao: D8Stb6vZSExWKc51895h

Certidao emitida gratuitamente.

Departamento de Organizacio do Sistema Financeiro (Deorf)
Divisdo de Gestdo, Planejamento e Logistica (Digep)
SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edificio Sede - 19° Andar
70074-900 Brasilia - DF
E-mail: digep.deorf@bcb.gov.br
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Ata da Reuniao dos Sécios-Cotistas da BEM - Distribuidora de
Titulos e Valores Mobilidrios Ltda. realizada em 28.4.2023 -

CNPJ n° 00.066.670/0001-00 - NIRE 35.219.824.630. Aos 28 dias do
més de abril de 2023, as 13h30, reuniram-se, na sede social, Nucleo Cidade de
Deus, Prédio Prata, 4° andar, Vila Yara, Osasco, SP, CEP 06029-900, os sécios-
cotistas da Sociedade, representando a totalidade do capital social, Banco
Bradesco BBI S.A., CNPJ n° 06.271.464/0001-19, NIRE 35.300.335.791, com sede
no Nucleo Cidade de Deus, Prédio Prata, 4° andar, Vila Yara, Osasco, SP, CEP
06029-900; e Banco Bradesco S.A., CNPJ n° 60.746.948/0001-12, NIRE
35.300.027.795, com sede no Nucleo Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco, SP,
CEP 06029-900, neste ato representados por seus por seus Diretores Vice-
Presidentes, senhores Marcelo de Aradjo Noronha, brasileiro, casado, bancario,
RG 56.163.018-5/SSP-SP, CPF 360.668.504/15; e André Rodrigues Cano,
brasileiro, casado, bancério, RG 8.487.985-3/SSP-SP, CPF 005.908.058/27,
ambos com enderego profissional no Nucleo Cidade de Deus, Vila Yara,
Osasco, SP, CEP 06029-900. Assumiu a presidéncia da reunido o senhor
Marcelo de Araldjo Noronha que convidou o senhor André Rodrigues Cano
paradsecretério. Durante a reunido, os sécios-cotistas deliberaram, de comum
acordo:

1) aprovar, em atendimento as disposigdes do Inciso | do Artigo 1.071 do
Codigo Civil Brasileiro, sem quaisquer ressalvas, as contas da
Administracdo e os documentos de que trata o Inciso | do Artigo 1.078 do
referido Cédigo Civil, que compreendem os Relatérios da Administracdo e
dos Auditores Independentes e as Demonstracdes Contéabeis relativos ao
exercicio social findo em 31.12.2022, publicados em 24.2.2023 no jornal
“Valor Econémico”;

2) considerando que a Sociedade obteve no exercicio social encerrado em
31.12.2022 lucro liquido de R$32.403.457,34 (trinta e dois milhdes,
quatrocentos e trés mil, quatrocentos e cinquenta e sete reais e trinta e
quatro centavos), destina-lo da seguinte forma: R$1.620.172,87 (um
milhdo, seiscentos e vinte mil, cento e setenta e dois reais e oitenta e sete
centavos) para a conta “Reserva de Lucros - Reserva Legal”;
R$30.475.451,62 (trinta milhdes, quatrocentos e setenta e cinco mil,
quatrocentos e cinquenta e um reais e sessenta e dois centavos) para a
conta “Reserva de Lucros - Estatutaria”; e R$307.832,85 (trezentos e sete
mil, oitocentos e trinta e dois reais e oitenta e cinco centavos) para
pagamento de dividendos, o qual devera ser feito até 30.6.2023, na sua
totalidade, ao sécio-cotista Banco Bradesco BBI S.A., com a concordancia
do sécio-cotista Banco Bradesco S.A.;

3) reelelger, para compor a Diretoria da Sociedade, os senhores: Diretor
Geral: José Ramos Rocha Neto, brasileiro, casado, bancario, RG
52.969.025-1/SSP-SP, CPF 624.211.314/72; Diretores Gerentes: Antonio
José da Barbara, brasileiro, casado, bancério, RG 18.114.666-6/SSP-SP, CPF
083.858.728/33; Edson Marcelo Moreto, brasileiro, casado, bancéario, RG
19.121.312-3/SSP-SP, CPF 091.302.478-37; Diretores: André Bernardino da
Cruz Filho, brasileiro, casado, bancério, RG 35.331.675-1/SSP-SP, CPF

.C.J.
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Ata da Reuniao dos Sécios-Cotistas da BEM - Distribuidora de
Titulos e Valores Mobilidrios Ltda. realizada em 28.4.2023 -
CNPJ n2 00.066.670/0001-00 - NIRE 35.219.824.630. 2.

4)

192.221.224-53; Clayton Neves Xavier, brasileiro, casado, bancério, RG
22.251.048-1/SSP-SP, CPF 103.750.518/21; Francisco José Pereira Terra,
brasileiro, casado, bancério, RG 13.739.154-7/SSP-SP, CPF 111.112.668/24;
José Gomes Fernandes, brasileiro, casado, bancério, RG 28.057.233-
5/SSP-SP, CPF 135.834.253/91; Marlos Francisco de Souza Araujo,
brasileiro, casado, bancério, RG 25.746.972-2/SSP-SP, CPF
274.447.478/90; Nairo José Martinelli Vidal Janior, brasileiro, casado,
bancario, RG 18.496.678-4/SSP-SP, CPF 116.088.168/50; e Oswaldo Tadeu
Fernandes, brasileiro, solteiro, em unido estavel, bancério, RG 18.327.286-
9/SSP-SP, CPF 088.897.978/94, todos com endereco profissional no
Ndcleo Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco, SP, CEP 06029-900.

Os diretores reeleitos: 1) firmaram declaragbes referentes ao n3o
impedimento do exercicio de cargos de administragdo em companhias,
conforme disposto no artigo 147 da lei n° 6.404/76, as quais ficardo
arquivadas na sede da Sociedade; 2) terdo: a) seus nomes levados 3
aprovagao do Banco Central do Brasil, apds o que tomardo posse de seus
cargos; b) mandato de 3 (trés) anos, estendendo-se até a posse dos
novos administradores que serdo eleitos na Reunido dos Sécios-Cotistas
que aprovar as contas do exercicio de 2025 a ser realizada no ano de
2026;

fixar o valor mensal individual de R$1.500,00 (mil e quinhentos reais) para
remuneracdo dos administradores reeleitos, enquanto permanecerem no
exercicio de suas fungdes na Sociedade.

Nada mais foi tratado, encerrando-se a reunido e lavrando-se esta Ata que,
aprovada pelo Presidente, por mim Secretério e pelos representantes dos
sécios-cotistas, serd encaminhada para que assinem eletronicamente.

Presidente:

DE ARAUJO NORONHA AND
Secretario:
Marcelo de Aradjo Noronha André Rodrigues Cano

MARGI

Sécios-Cotistas:

MA )E ARAUJO NORONHA AN g DRIGUES CANO

Banco Bradesco BBI S.A.
Banco Bradesco S.A.
Marcelo de Aradjo Noronha André Rodrigues Cano
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
00.066.670/0001-00
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAQ | 057 D= ABERTURA

21/10/1968

NOME EMPRESARIAL

BEM DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
BEM DTVM DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
66.12-6-02 - Distribuidoras de titulos e valores mobiliarios
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
NUC CIDADE DE DEUS SIN 4 ANDAR PREDIO PRATA
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
06.029-900 VILA YARA OSASCO SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(11) 3684-5122

Fdkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

04/06/2005

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL
Fkkkkkkk

Fkkkkkkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 18/01/2024 as 11:01:26 (data e hora de Brasilia).
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Instrumento Particular de Alteragao do Contrato Social da BEM
- Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda. - CNPJ n2
00.066.670/0001-00 - NIRE 35.219.824.630 - Alteracao de
'28.4.2023

Pelo presente Instrumento Particular, Banco Bradesco BBI S.A., CNPJ n2
06.271.464/0001-19, NIRE 35.300.335.791, com sede no Nucleo Cidade de Deus,
Prédio Prata, 4° andar, Vila Yara, Osasco, SP, CEP 06029-900; e Banco
Bradesco S.A., CNPJ ne 60.746.948/0001-12, NIRE 35.300.027.795, com sede
no Nucleo Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco, SP, CEP 06029-900, neste ato
representados por seus Diretores Vice-Presidentes, senhores Marcelo de
Aradjo Noronha, brasileiro, casado, bancario, RG 56.163.018-5/SSP-SP, CPF
360.668.504/15; e André Rodrigues Cano, brasileiro, casado, bancario, RG
8.487.985-3/SSP-SP, CPF 005.908.058/27, ambos com enderego profissional
no Nucleo Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco, SP, CEP 06029-900, Sdcios-
Cotistas representando a totalidade do capital social da BEM - Distribuidora
de Titulos e Valores Mobiliadrios Ltda., CNPJ n® 00.066.670/0001-00, NIRE
35.219.824.630, com sede no Nucleo Cidade de Deus, Prédio Prata, 4¢ andar,
Vila Yara, Osasco, SP, CEP 06029-900, deliberaram, de comum acordo:

1) aumentar o capital social em R$16.000.000,00 (dezesseis milhdes de
reais), elevando-o de R$82.000.000,00 (oitenta e dois milhoes de reais)
para R$98.000.000,00 (noventa e oito milhdes de reais), mediante a
capitalizagao de parte do saldo da conta “Reserva de Lucros - Estatutaria”,
com a criacao de 16.000.000 (dezesseis milhdoes) de cotas, com valor
nominal de R$1,00 (um real) cada uma, que serdo atribuidas ao sécio-
cotista Banco Bradesco BBI S.A.,, com a concordancia do sécio-cotista
Banco Bradesco S.A., ambos ja qualificados;

2) alterar, em consequéncia do item anterior, as redagdes do “caput” e
paragrafo primeiro da cldusula quarta do contrato social que passam a ser
as seguintes: “Clausula Quarta - O capital social é de R$98.000.000,00
(noventa e oito milhdes de reais), dividido em 98.000.000 (noventa e oito
milhoes) de cotas, com valor nominal de R$1,00 (um real) cada uma,
totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional.
Paragrafo Primeiro - O capital social encontra-se assim distribuido entre

0s sdcios:

Cotistas Qtd. Cotas Vr.R$
Banco Bradesco BBI S.A. 97.999.999 97.999.999,00
Banco Bradesco S.A. 1 1,00
Total 98.000.000 98.000.000,00";

3) alterar o contrato social, no “caput” da cldusula sexta, reduzindo de 4
(quatro) para 3 (trés) o nimero minimo e de 18 (dezoito) para 12 (doze) o
ndmero maximo de membros da Diretoria, eliminando o cargo de Diretor
Vice-Presidente, e por consequéncia aprimorar as redagdes do paragrafo
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sétimo da mencionada cldusula e “caput” da cldusula sétima. Em
consequéncia, as redagdes dos mencionados dispositivos passam a ser as
seguintes: “Clausula Sexta - A Sociedade serd administrada por uma
diretoria, composta de 3 (trés) a 12 (doze) membros, designados e
destituiveis a qualquer tempo pelos sécios-cotistas, com mandato de 3
(trés) anos, estendendo-se até a posse dos novos Diretores designados,
distribuidos nos seguintes cargos: Diretor Geral, Diretor Gerente e Diretor.
Os diretores designados serdo investidos nos seus cargos mediante a
assinatura do termo de posse no livro de reunides da Diretoria, de acordo
com o disposto no “caput” do artigo 1.062 do Cddigo Civil Brasileiro.
Paragrafo Sétimo - Além das atribuicdes normais que lhe sdo conferidas
pela lei e por este contrato social, compete especificamente a cada
membro da Diretoria: a) ao Diretor Geral, presidir as reunides da Diretoria,
supervisionar e coordenar a agcao dos seus membros; b) ao Diretor
Gerente, colaborar com o Diretor Geral no desempenho de suas fungdes e
supervisionar e coordenar as areas que lhes ficarem afetas; c) ao Diretor,
colaborar com os demais membros da Diretoria no desempenho de suas
fungdes, e supervisionar e coordenar as areas que lhes ficarem afetas,
além das fungdes que lhes foram atribuidas de acordo com o disposto no
paragrafo oitavo desta cldusula. Clausula Sétima - Ressalvadas as
excegoes previstas expressamente neste Instrumento, a Sociedade s6 se
obriga mediante assinaturas, em conjunto, de no minimo 2 (dois) diretores,
devendo um deles estar no exercicio do cargo de Diretor Geral ou Diretor
Gerente.”;

4) consolidar o contrato social, em face das deliberagdes tomadas nos itens
“2" e “3", permanecendo inalteradas as demais clausulas, o qual passa a
vigorar com a seguinte redagao, apés a aprovagao pelo Banco Central do
Brasil:

“BEM - Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda.
Contrato Social

| - Da Denominagao e Sede

Clausula Primeira - A BEM - Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios
Ltda., € uma Sociedade Empreséria Limitada, com sede no Nucleo Cidade de
Deus, Prédio Prata, 4¢ andar, Vila Yara, Osasco, SP, CEP 06029-900, podendo,
por deliberacdo da Diretoria, instalar ou extinguir filiais, escritérios e
dependéncias em qualquer parte do Territério Nacional, observados os
preceitos legais.
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Il - Do Objeto Social
Clausula Segunda - A Sociedade tem por objeto:

a) subscrever, isoladamente ou em consdércio com outras sociedades
autorizadas, emissoes de titulos e valores mobilidrios para revenda;

b) intermediar oferta publica e distribuigao de titulos e valores mobilidrios no
mercado;

c) comprar e vender titulos e valores mobilidrios, por conta prépria e de
terceiros, observada a regulamentagao baixada pelo Banco Central e pela
Comissao de Valores Mobilidrios, nas suas respectivas dreas de
competéncia;

d) encarregar-se da administragao de carteiras e da custddia de titulos e
valores mobiliarios;

e) incumbir-se da subscricdo, da transferéncia e da autenticacdo de
endossos, de desdobramento, de cautelas, de recebimento e pagamento
de resgates, juros e outros proventos de titulos e valores mobilidrios;

f) exercer fungoes de agente fiduciario;

g) instituir, organizar e administrar fundos e clubes de investimento;

h) constituir sociedade de investimento - capital estrangeiro e administrar a
respectiva carteira de titulos e valores mobiliarios;

i) praticar operagdes no mercado de cambio de taxas flutuantes;

j) praticar operacdes de conta margem, observando o que dispuser o Banco
Central do Brasil e regulamentagao complementar da Comissdo de
Valores Mobilidrios;

k) realizar operagdes compromissadas;

) praticar operagdes de compra e venda de metais preciosos no mercado

fisico, por conta prépria e de terceiros, nos termos da regulamentagao
baixada pelo Banco Central;

A.C.J.
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m) operar em bolsas de mercadorias e de futuros, por conta prépria e de
terceiros, observada a regulamentagao baixada pelo Banco Central e pela
Comissao de Valores Mobilidrios nas respectivas areas de competéncia;

n) prestar servigos de intermediacao e de assessoria ou assisténcia técnica
em operagoes e atividades nos mercados financeiros e de capitais;

0) exercer outras atividades expressamente autorizadas, em conjunto, pelo
Banco Central e pela Comissao de Valores Mobiliarios;

4

p) gerir e supervisionar recursos de terceiros.

Ill - Do Prazo de Duragao da Sociedade

Clausula Terceira - O prazo de duragao da Sociedade é indeterminado.

IV - Do Capital Social

Clausula Quarta - O capital social é de R$98.000.000,00 (noventa e oito
milhoes de reais), dividido em 98.000.000 (noventa e oito milhdes) de cotas,
com valor nominal de R$1,00 (um real) cada uma, totalmente subscrito e
integralizado em moeda corrente nacional.

Paragrafo Primeiro - O capital social encontra-se assim distribuido entre os
sécios:

Cotistas Qtd. Cotas Vr.R$

Banco Bradesco BBI S.A. 97.999.999 97.999.999,00
Banco Bradesco S.A. 1 1,00
Total 98.000.000 98.000.000,00

Paragrafo Segundo - A responsabilidade de cada sécio nas obrigagdes
assumidas pela Sociedade esta limitada ao valor de sua participagao no capital
social, mas todos respondem solidariamente pela integralizagdo do capital
social.

Paragrafo Terceiro - As cotas representativas do capital social sao
indivisiveis, impenhordveis e inaliendveis a terceiros sem a expressa
autorizagao dos sdcios-cotistas.
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V - Das Deliberagoes Sociais

Clausula Quinta - As deliberagdes dos sdécios-cotistas deverdo sempre ser
tomadas por sécios que representem, no minimo, 3/4 (trés quartos) do capital
social, com excegao do quérum mencionado no pardgrafo primeiro da
clausula sexta do contrato social.

VI - Da Administragcao

Clausula Sexta - A Sociedade serd administrada por uma diretoria, composta
de 3 (trés) a 12 (doze) membros, designados e destituiveis a qualquer tempo
pelos sécios-cotistas, com mandato de 3 (trés) anos, estendendo-se até a
posse dos novos Diretores designados, distribuidos nos seguintes cargos:
Diretor Geral, Diretor Gerente e Diretor. Os diretores designados serdo
investidos nos seus cargos mediante a assinatura do termo de posse no livro
de reunides da Diretoria, de acordo com o disposto no “caput” do artigo 1.062
do Cédigo Civil Brasileiro.

Paragrafo Primeiro - Poderdo ser designados diretores ndo sécios, cuja
designacao dependerd de aprovagao da unanimidade dos sécios-cotistas,
enquanto o capital ndo estiver integralizado, e de 2/3 (dois tercos), no
minimo, apds a sua integralizagdo, nos termos do disposto no artigo 1.061 do
Cddigo Civil Brasileiro.

Paragrafo Segundo - Em caso de vaga, auséncia ou impedimento temporario
de qualquer diretor, inclusive do Diretor Geral, a prépria Diretoria escolhera o
substituto interino dentre seus membros. Em caso de vaga, a nomeacado do
substituto se fard de acordo com o que dispde o paragrafo primeiro desta
clausula.

Paragrafo Terceiro - Os diretores terdo poderes para administrar a
Sociedade, bem como para representa-la e gerir seus negdcios, podendo
praticar todos os atos para tanto necessarios, inclusive transigir, renunciar
direitos, contratar, adquirir, alienar e onerar bens mdveis e imdveis n3o
integrantes do ativo nao circulante e ainda titulos e valores mobiliarios,
observando o disposto no paragrafo quarto desta clausula.

Paragrafo Quarto - Dependerd de prévia autorizagdo do Conselho de
Administragao do controlador direto ou indireto:
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a) a aquisicao, alienagao ou oneragao de bens integrantes do ativo nao
circulante e de participagdes societdrias de cardter ndao permanente,
quando de valor superior a 1% (um por cento) do patrimdnio liquido da
Sociedade, nos casos de operagcdes com empresas nao integrantes da
Organizagao Bradesco;

b) a constituicao de énus reais e a prestagao de garantias a obrigagdes de
terceiros;

c) associagdes envolvendo a Sociedade, inclusive participagao em acordo de
acionistas. /

Paragrafo Quinto - A remuneracao dos diretores sera fixada pelos sécios-
cotistas, de comum acordo.

Paragrafo Sexto - Compete a Diretoria a concessao de qualquer modalidade
de doagao, contribuigdo ou auxilio, independentemente do beneficiario.

Paragrafo Sétimo - Além das atribuicoes normais que lhe sao conferidas pela
lei e por este contrato social, compete especificamente a cada membro da
Diretoria:

a) ao Diretor Geral, presidir as reunides da Diretoria, supervisionar e
coordenar a agao dos seus membros;

b) ao Diretor Gerente, colaborar com o Diretor Geral no desempenho de suas
fungdes e supervisionar e coordenar as areas que lhes ficarem afetas;

c) ao Diretor, colaborar com os demais membros da Diretoria no
desempenho de suas fungdes, e supervisionar e coordenar as areas que
lhes ficarem afetas, além das fungoes que lhes foram atribuidas de acordo
com o disposto no paragrafo oitavo desta clausula.

Paragrafo Oitavo - Os sécios-cotistas designarao dentre os diretores da
Sociedade os que devam ocupar as fungdes especificas, conforme segue:

I. Diretor responsdvel pela atividade de administragao fiduciaria, o qual, no
exercicio da fungao, poderd assinar isoladamente toda e qualquer
declaracao ou documento relativos aos fundos de investimento e suas
ofertas publicas de distribuigdo de valores mobilidrios;

@D.R.C.
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Il. Diretor responsavel pela implementacdao e cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos e da Instru¢do CVM n2 558,
de 26.3.2015;

lll. Diretor responsdvel pela distribuicdo de cotas de fundos de
investimentos;

IV. Diretor responsavel pelo dever de verificagdo da adequagao dos produtos,
servigos e operagdes ao perfil do cliente.

Clausula Sétima - Ressalvadas as excegdes previstas expressamente neste
Instrumento, a Sociedade sé se obriga mediante assinaturas, em conjunto, de
no minimo 2 (dois) diretores, devendo um deles estar no exercicio do cargo de
Diretor Geral ou Diretor Gerente.

Paragrafo Primeiro - A Sociedade poderd também ser representada por no
minimo 1 (um) diretor e 1 (um) procurador, ou por no minimo 2 (dois)
procuradores, em conjunto, especialmente constituidos, devendo do
respectivo instrumento de mandato constar os seus poderes, os atos que
poderao praticar e o seu prazo.

Paragrafo Segundo - A Sociedade poderd ainda ser representada
isoladamente por qualquer membro da Diretoria ou por procurador com
poderes especificos, nos seguintes casos:

a) mandatos com cldusula “ad judicia”, hipétese em que a procuragao podera
ter prazo indeterminado e ser substabelecida;

b) recebimento de citagdes ou intimagdes judiciais ou extrajudiciais;
c) participagao em licitagoes e leildes publicos ou privados;

d) em assembleias gerais de acionistas ou cotistas de empresas ou fundos de
investimento de que a Sociedade participe, bem como de entidades de
que seja sécia ou filiada;

e) perante repartigoes, instituicdes e érgaos publicos ou privados, desde que
nao implique na assungao de responsabilidades e/ou obrigagdes pela
Sociedade;

f) em depoimentos judiciais;

g) perante as entidades certificadoras para obtengao de certificados digitais.
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Paragrafo Terceiro - Os sdécios-cotistas e os diretores ficam
terminantemente proibidos de conceder avais, fiangas ou outras quaisquer
garantias em operagdes alheias aos interesses e/ou atividades sociais.

VIl - Do Uso da Denominacgao Social

Clausula Oitava - E vedado o uso da denominac3o da Sociedade em negécios
estranhos ao objeto e aos interesses sociais.

VIIl - Do Exercicio Social /

Clausula Nona - O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano,
quando serdo elaboradas as demonstragdes do movimento social, podendo a
Sociedade levantar balangos ou balancetes semestrais ou mensais, a critério
da Diretoria.

IX - Dos Lucros e dos Prejuizos

Clausula Décima - O lucro liquido apurado em cada balanco, apds as
dedugdes legais, terd a seguinte destinacdo:

I.  constituicdo de Reserva Legal;

Il. pagamento de dividendos, aprovados pelos sécios-cotistas que, somados
aos dividendos intermedidrios e/ou juros sobre o capital préprio
declarados, de que tratam os paragrafos primeiro e segundo desta
cldusula, assegurem aos sécios-cotistas, em cada exercicio, a titulo de
dividendo minimo, 1% (um por cento) do respectivo lucro liquido.

Paragrafo Primeiro - A conta de Lucros Acumulados ou de reservas de lucros
existentes, a Diretoria fica autorizada a declarar e pagar dividendos
intermediarios.

Paragrafo Segundo - Poderd ainda, a Diretoria, autorizar a distribuicdo de
lucros aos sécios-cotistas a titulo de juros sobre o capital préprio, nos termos
da legislacdo especifica, em substituicdo total ou parcial dos dividendos
intermediarios cuja declaragdo lhe é facultada pelo pardgrafo anterior ou,
ainda, em adicao aos mesmos.
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Paragrafo Terceiro - Cabera a Diretoria, observada a legislacido referida no
pardgrafo anterior, fixar, a seu exclusivo critério, o valor e a data do
pagamento de cada parcela de juros cuja distribuigdo vier a autorizar.

Paragrafo Quarto - Os juros eventualmente pagos aos sécios-cotistas serdo
imputados, liquidos do imposto de renda na fonte, ao valor do dividendo
minimo do exercicio (1%), de acordo com o inciso Il do “caput” desta clausula.

Clausula Décima Primeira - O saldo do lucro liquido, verificado apds as
distribuicdes previstas na clausula anterior, terd a destinacdo proposta pela
diretoria, aprovada pelos sécios-cotistas, podendo ser destinado 100% (cem
por cento) a Reserva de Lucros - Estatutdria, visando a manutencdo de
margem operacional compativel com o desenvolvimento das operacdes ativas
da Sociedade, até atingir o limite de 80% (oitenta por cento) do valor do
capital social integralizado.

Paragrafo Unico - Na hipétese da proposta da Diretoria sobre a destinac3o a
ser dada ao lucro liquido do exercicio conter previsdo de distribuicdo de
dividendos e/ou pagamento de juros sobre capital préprio em montante
superior ao dividendo obrigatério estabelecido no inciso Il da clausula décima,
e/ou retencao de lucros nos termos da aplicagcdo subsidiaria do artigo 196 da
lei n® 6.404/76, o saldo do lucro liquido para fins de constituicdo da reserva
mencionada neste artigo serd determinado apés a deduc3do integral dessas
destinagoes. :

Clausula Décima Segunda - Os eventuais prejuizos serdo suportados pelos
socios-cotistas, na proporgdo de suas participagdes no capital social da
Sociedade.

X - Da Liquidagdo
Clausula Décima Terceira - No caso de liquidagdo da Sociedade, o liquidante

sera indicado pelos sécios-cotistas, de comum acordo. O acervo apurado ser3
distribuido entre os sécios-cotistas, na proporgio das suas cotas.

Xl - Do Foro

Clausula Décima Quarta - O foro da Sociedade é o da Cidade de Osasco, SP,
o qual é eleito também pelos sécios-cotistas para as solucdes de eventuais
questdes que surgirem em consequéncia deste contrato.
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XIl - Das Disposigoes Gerais

Clausula Décima Quinta - Nos termos do paragrafo Gnico do artigo 1.053 do
Cédigo Civil, a regéncia supletiva da Sociedade obedecerd as normas da
Sociedade Andénima.”

E por estarem assim justos e contratados, os
sOcios-cotistas, por seus representantes legais, assinam o presente
Instrumento Particular, impresso em 3 (trés) vias de igual forma e teor, com 2
(duas) testemunhas, autorizando, tdo logo seja homologado pelo Banco
Central do Brasil, o seu arquivamento na Junta Comercial do Estado de S3o
Paulo, para os fins e efeitos de direito.

Osasco, SP, 28 de abril de 2023

Soécios-Cotistas:

MAR! ARAUJO NORONHA AN ODRIGUES CANO

Banco Bradesco BBI S.A.
Banco Bradesco S.A.
Marcelo de Aradjo Noronha  André Rodrigues Cano

Testemunhas:

Anti

Campanha Junior Dagil ibeiro Carnevali

Antonio Campanha Junior Dagilson Ribeiro Carnevali
21.858.522-6/SSP-SP RG 10.145.653-0/SSP-SP

CPF 167.477.158/45 CP 032 509 788-76
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

JUCESP

Junta Comercial do

FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA Sl G

NESTA FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA, AS INFORMAGOES DOS QUADROS “EMPRESA”, “CAPITAL”, “ENDERECO”, “OBJETO SOCIAL” E
“TITULAR/SOCIOS/DIRETORIA” REFEREM-SE A SITUAGAO ATUAL DA EMPRESA, NA DATA DE EMISSAO DESTE DOCUMENTO.

A SEGUIR, SAO INFORMADOS OS EXTRATOS DOS CINCO ULTIMOS ARQUIVAMENTOS REALIZADOS, SE HOUVER.

A AUTENTICIDADE DESTA FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA PODERA SER CONSULTADA NO SITE WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR,
MEDIANTE O CODIGO DE AUTENTICIDADE INFORMADO AO FINAL DESTE DOCUMENTO.

PARA OBTER O HISTORICO COMPLETO DA EMPRESA, CONSULTE A FICHA CADASTRAL COMPLETA.

EMPRESA

BEM - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA

TIPO: SOCIEDADE LIMITADA

NIRE MATRIZ DATA DA CONSTITUICAO EMISSAO
35219824648 04/03/2005 13/02/2023 10:11:58
INICIO DE ATIVIDADE CNPJ INSCRIGAO ESTADUAL
30/08/2004 00.066.670/0001-00
CAPITAL

R$ 1.500.093,36 (UM MILHAO, QUINHENTOS MIL, NOVENTA E TRES REAIS E TRINTA E SEIS CENTAVOS)

ENDERECO

LOGRADOURO: NUMERO:

BAIRRO: COMPLEMENTO:

MUNICIPIO: CEP: UF: SP

OBJETO SOCIAL

EXTRAGCAO DE MINERIO DE METAIS PRECIOSOS
SOCIEDADES DE CREDITO IMOBILIARIO
HOLDINGS DE INSTITUICOES NAO-FINANCEIRAS
ADMINISTRACAO DE CONSORCIOS PARA AQUISICAO DE BENS E DIREITOS

TITULAR / SOCIOS / DIRETORIA

BANCO BEM S.A, NIRE 21300003177, SITUADA A RUA EGITO, 283, CENTRO, SAO LUIS - MA, CEP 65010-190, NA SITUAGAO DE SOCIO. COM
VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 1.500.093,27.

MARCIO ARTUR LAURELLI CYPRIANO, RAGA/COR: NAO INF., NACIONALIDADE BRASILEIRA, CPF: 063.906.928-20, RG/RNE: 28633398,
RESIDENTE A CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO
PELA EMPRESA. COM VALOR DE PARTICIPACAO NA SOCIEDADE DE $,09.

SERGIO SOCHA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: NAO INF., CPF: 133.186.409-72, RG/RNE: 2088550, RESIDENTE A CIDADE DE
DEUS, SIN, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUACAO DE DIRETOR, REPRESENTANTE DE BANCO BEM S.A, ASSINANDO PELA
EMPRESA..
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5 ULTIMOS ARQUIVAMENTOS

SESSAOQ: 04/03/2005

SEDE TRANSFERIDA DE OUTRO ESTADO: MA, NIRE 21200002012.

INCLUSAO DE CNPJ 00.066.670/0001-00

FIM DAS INFORMAGOES PARA NIRE: 35219824648
DATA DA ULTIMA ATUALIZAGAO DA BASE DE DADOS: 13/02/2023

@ documento
assinado
JUCESP digitalmente

GOVERNO DO ESTADO DE SAD PAULO

Ficha Cadastral Simplificada. Documento certificado por JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO. A Junta
Comercial do Estado de S&o Paulo, garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal
www.jucesponline.sp.gov.br sob o nimero de autenticidade 193830278, segunda-feira, 13 de fevereiro de 2023 as

10:11:58.
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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 7828345 FOLHA: 1/1
A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informacdes Civeis do(a) Comarca de Sao Paulo -
Capital, no uso de suas atribui¢es legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERACOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
17/01/2024, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de; *rrskkkiiiiokok

BEM DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA, CNPJ: 00.066.670/0001-00,
conforme indicacdo constante do pedido de certidao. ¥ ikttt

Esta certiddo ndo aponta ordinariamente 0s processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (a). S&o apontados os feitos com situagdo em tramitacdo ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais do
Estado de S&o Paulo.

A data de informatizacdo de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado
SPI n° 22/2019.

Esta certiddo considera os feitos distribuidos na 12 Insténcia, mesmo que estejam em
Grau de Recurso.

N&o existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituicdo publica ou com a
Receita Federal que verifigue a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado € de responsabilidade exclusiva do
destinatério da certidao.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matriz e as
filiais e poderd apontar feitos de homénimos ndo qualificados com tipos empresariais diferentes do
nome indicado na certidao (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Esta certidao s6 tem validade mediante assinatura digital.

Esta certiddo é sem custas.

Sao Paulo, 18 de janeiro de 2024.

0072326720 =
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21/02/2024, 09:08

Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAlXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigéio: 00.066.670/0001-00
Razao Social: BEM DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA
Endereco: R BENEDITO AMERICO DE OLIVEIRA S/N PREDIO NOVISS. 4AND / VILA YARA / OSASCO / SP / 06029-900

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de
1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer débitos referentes a contribuicdes
e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:16/02/2024 a 16/03/2024

Certificacdo Niumero: 2024021601505582280947
Informacao obtida em 21/02/2024 09:08:01

A utilizacao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificacdo de autenticidade
no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf

m
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

CERTIDAO

Certifica-se que, nesta data, o (a) BEM DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES
MOBILIARIOS LTDA (CNPJ 00.066.670/0001-00) encontra-se na situagdo Autorizada em Atividade, no
segmento Sociedade Distribuidora de TVM , estando habilitada, nos termos da legislagdo em vigor, a
praticar operagdes permitidas as instituicdes da espécie.

2. Certifica-se, ainda, que, quando da emissdo desta certiddo, constava em nossos cadastros que a
institui¢do nao se encontrava submetida a regime de administragdo especial temporaria, de intervengao ou
de liquidagdo extrajudicial por parte deste Banco Central.

3. Certiddo emitida eletronicamente as 10:52:58 do dia 18/1/2024, com base na Lei n° 9.051, de 18
de maio de 1995. Para verificar a autenticidade deste documento acesse o endereco

https://www3.bcb.gov.br/certiaut/validar.
Codigo de validagao: D8Stb6vZSExWKc51895h

Certidao emitida gratuitamente.

Departamento de Organizacio do Sistema Financeiro (Deorf)
Divisdo de Gestdo, Planejamento e Logistica (Digep)
SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edificio Sede - 19° Andar
70074-900 Brasilia - DF
E-mail: digep.deorf@bcb.gov.br



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE FINANCAS

SUBSECRETARIA DA RECEITA MUNICIPAL

CERTI DAO NEGATI VA DE TRI BUTOS MUNI Cl PAI S

CERTI DAO N° 045629/ 2023

NOVE/ RAZAO SOCI AL ... BEM DI STRI BUI DORA DE TI TULOS E VALORES MOBI LI ARI OS

CPF/CNPJ ............. 00.066.670/0001-00

| NSCRI CAO MUNI CI PAL .. 0000080804

ENDERECO ............ NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/IN - SN PR NOVIS. 4 AN - Vila
Yara - Osasco/ SP - 06029-900

FI NALI DADE ........... LICITACAO

Ressal vado o direito da Fazenda Publica Minicipal na cobranga de débitos provenientes de
i npostos, taxas e nmultas que venham a ser apuradas ou que se verifiquem a qual quer tenpo,
inclusive em relacdo aos tributos e periodos referidos nesta certiddo, observando-se a
val i dade desta certiddo por 06 (seis) neses, contados a partir da data abai xo, nos ternps do
Art. 318, 8 Unico da Lei Conplenmentar n® 139 de 24/11/2005. Certificanps que o contribuinte
acima identificado NADA deve a esta prefeitura. E o que cunpre informar. Foi a presente
certiddo emitida eletronicamente.

Gsasco, 1 de Dezenbro de 2023

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na |nternet,
no endereco: ww. financas. o0sasco. sp. gov. br

Val i da at é: 29/ 05/ 2024
Cbdi go de Controle da Certidao: 3959. 3E34. B37C

Atencdo: Qual quer rasura ou enenda invalidara este documento.



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de S&o Paulo

Débitos Tributarios N&o Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sdo Paulo

CNPJ: 00.066.670/0001-00

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricao na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certidao n° 24011085387-14
Data e hora da emisséo 29/01/2024 09:22:18
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedigao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folhalde1l
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Norme: BEM DI STRI BU DORA DE TI TULOS E VALORES MOBI LI ARI OS LTDA
(MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 00. 066. 670/ 0001- 00

Certidado n°: 2182665/ 2024

Expedi cdo: 09/01/2024, as 12:35:01

Val i dade: 07/07/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que BEM DI STRI BU DORA DE Tl TULOS E VALORES MOBI LI ARI OS LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 00.066.670/0001-00,
NAO CONSTA conmo inadi nplente no Banco Nacional de Devedores
Tr abal hi st as.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: BEM DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA
CNPJ: 00.066.670/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:23:59 do dia 16/01/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 14/07/2024.

Cddigo de controle da certidao: 393D.DBF0.7AD8.FE3B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Observagdes RFB:
Contri buinte possui arrolamento de bens, confornme Lei n° 9532/1997.




